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MAVi AKDENiIZ GUVENLIK ?

Firmamiz 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve Yénetmelik hiikiimleri esaslarina gére en (st
duzeyde kaliteli, durast ve ilkeli hizmet vermeyi amaglar.

Mavi Akdeniz Glvenlik olarak; “Herkes bildigi isi yapmal” prensibinden yola ¢ikarak, sadece glvenlik hizmetleri
alaninda faaliyet gosterilir ve tim calismalar bu yonde yapilir. Firma prensiplerinden kabul edilen duristlikten
asla taviz verilmez.

MUsteri memnuniyeti daima 6n planda tutulur. Hizmet verilen kisi ve kurumlarin istek ve onerileri dogrultusunda
hizmetin en iyi sekilde yaratulebilmesi i¢in glvenlik ve risk analizleri ile gerekli inceleme, arastirma ve ¢ozum
uretme galismalari gergekleri yansitacak sekilde yapilir.

Goreve alinan personelin; goreve layik, egitimli, sabika kaydi bulunmayan, gorev bilinci yuksek, durist, dinamik,
caliskan ve diksiyonu dlizgin olmasina 6zen gosterilir.

Gorevlendirilecek personelin mulakat islemlerinden sonra, gorev basi egitimi, géreve motivasyon ve adaptasyon
islemleri uzman yonetici personel tarafindan yerine getirilir.

Gorev yerlerinde, ilgili Kanun ve Yonetmeliklerle belirlenen techizat ve kayit dokimanlari eksiksiz olarak
bulundurulur. Tecghizat kullanimrile gerekli kayitlarin tutulmasi saglanir.

Firmanin itibar sahibi olabilmesi ve personelin en Ust dizeyde gorev yapmasi icin; personel ayliklari ile kamu
kurumlarina yapilacak ddemelerde herhangi bir gecikmeye ve aksamaya meydan verilmez. Vergi ve Sosyal
Guvenlik Kurumu bildirge ve ddemeleri zamaninda yapilir. Sigorta bildirge suretleri donemler halinde hizmet
verilen kisi ve kurumlara teslim edilir.

Hizmet verilen kisi ve kurumlar ile daima diyalog ve istisare halinde bulunulur. Aylik dénemler icerisinde gorev ve
faaliyetler hakkinda gerekli bilgilendirmeler yazili olarak yapilir. Meydana gelen olumlu veya olumsuz olaylar
derhal yetkililer ile paylasilir, yapilmasi gereken islemler veya alinacak tedbirler yerine getirilir.

Gorevli personel ve gorev yerleri 24 saat esasina gore gece ve gunduz denetlenir. Personelin gorev yerindeki
hareket ve davranislari ile gorev yerlerinde meydana gelen aksakliklar gergekleri yansitacak sekilde rapor
edilerek, gorevinde yetersiz kalan personel hakkinda derhal gerekli islemler yapilir.

Toplumun nezdinde kabul gormeyen; adaletsiz davranma, haksiz kazan¢ saglama, insan haklarina sayqi
gostermeme, adam kayirma, kul hakki yeme, hirsizlik, gasp, risvet gibi olumsuz davranislarda bulunulmaz.
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HAKKIMIZDA

Firmamiz; T. C. Icisleri Bakanliginin onayli 2037
Belge numarall OZEL GUVENLIK SIRKETI
FAALIYET IZIN BELGESI ne sahiptir.

Insanlarin ve kurumlarin guvenlik hizmetlerine
duyduklari ihtiya¢ gunimuz kosullarinda hizla
artarken bu hizmetleri sunan kisi ve kuruluslarin
da bu alanda ne kadar yeterli ehliyete sahip ve
emin olduklari tartismaya acik bir gercektir.

MUsteri odakh temeller Uzerine kurulan
sirketimiz farkli akademik kariyerlere sahip;
Ulkemizin 6nde kurumlarinda (TSK ve Emniyet
Teskilatl) yonetim, egitim sistemleri ve kurumsal
calismalarda aktif gorevler almis teorik bilgi
birikimlerini  gercek is  tecrubeleri ile
batunlestirmis guvenilir ve dinamik bir kadrodan
olusmustur.

Ozel sektor ve Kamu kurumlarinda 200
calisanimiz  bulunmakta olup bu saymiz
organizasyonlarla birlikte 400 kisiye kadar
ulasmaktadir.

ViZYONUMUZ

Musterilerine ve calisanlarina glven ve huzur
saglayan hizmetlerini Ustln kalite standartlarin-
da zamaninda tam olarak sunan, sektorde oncd,
degerlerine sadik sorumlulugunun bilincinde,
guvenilir hizmet agi ile konusunda uzman
personeli ve musteri odakl anlayis ile taninan ve
tercih edilen sirket olmaktir.

MiSYONUMUZ

Mavi Akdeniz Ozel Glvenlik; kamu ve 0&zel
kuruluslarin ~ fiziki  guvenlik  gereksinimini,
modern techizatlarla donatilmis, kriterleri
0zenle belirlenmis  profesyonel yodnetim
kadrosu ile 5188 sayili 6zel guvenlik hizmetlerine
dair kanun ve yonetmelik hikimlerine gore
tesis, fabrika, alisveris merkezi, konut, is
merkezi ve yerlesim merkezinin tehlike ve
tehditlere karsi koruyarak masterilerinin can ve
mal glvenligini saglamak,

Calistigimiz hem hizmet verdigimiz muasterile-
rimize hem de tum kisi ve kurumlara, 6nce sayaqi
ve sevgi ile bakmak, yapilan isin tim sorumlu-
lugu ile riskini tamamen Ustlenmek ve bunu tam
bir profesyonellik ve disiplin i¢cerisinde yapmak,

Guvenlik  elemanlarinin, gerek psikolojik
gerekse stratejik acidan yeterli duzeye
ulasmalarini saglamak ve hizmet Kkalitesini
gunun sartlarina gore uyarlamak ve arttirmak,
eqitim ve seminerler ile personel kalitesini Ust
seviyeye cekmek,

Guvenlik alaninda, tim dunyadaki gerek teorik
gerek teknik gelismeleri yakindan takip
etmek, konu ile ilgili fuar ve konferanslara katil-
mak,

Emniyet birimleri ile yakin irtibat halinde olmak,
Yasalar cergevesinde her tarli yardimi ve
destedi vermek. Olasi olaylarda emniyet
birimlerine derhal haber vermek vyasalarin
verdigi yetkiler kapsaminda emniyet gugcleri
olaya mudahil olana kadar gerekli emniyet
tedbirlerini almaktadir.
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PERSONEL SECIMi

Mavi Akdeniz Ozel Giivenlik, egitimli ve donanimli
profesyonel gekirdek kadroya sahip olup,
konusunda uzman ekiplerle calismaktadir.

Hizmet vermekte ve verecek oldugumuz
projelerimizde gorev yapan 0zel guvenlik
gorevlilerimiz 5188 sayili yasa kapsaminda faaliyet
gosteren egitim kurumlarinda egitimlerini
tamamlamis ve eg@itim sonucu uygulanan
sinavlarda basari gostererek “0ZEL GUVENLIK
GOREVLISI” sertifikasi almaya hak kazanmis
personellerden olusmakta olup ayrica bu
personele yonetim

kadrolari tarafindan da gorev anindaki ruh saghgi,
motivasyon ve adaptasyonu konularinda gorev
basi egitimi verilmektedir.

Blnyesinde gorev alan tum personel bilgi-islem
mulakat testini muteakip sabika kaydi
arastirmasina tabi tutulur ve 6zel gtvenlik temel
egitimini tamamlamis personeller arasindan
tercih edilir.

Gorev alan personel surekli gozetim altinda
tutulur ve ikame edici egitimler ve
bilgilendirmeler uygulanir. Yasal cergcevede
gerekli tim Uniforma ve teghizat firmamiz
tarafindan temin edilir.

KAYITLAR VE TECHIZATLAR

Gorev yerlerinde, glvenlik personeli gorev
talimati, telsiz, dedektor, bilgisayarli guvenlik
kontrol saati, vardiya defterleri, tutanak
defterleri, misafir ara¢ kayit defterleri, vardiya
kayit formlari, yerlesme plani, adres ve telefon
listeleri, anahtar dolabi, Iizumlu telefonlar listesi,
yangin talimati vs. ekipman, malzeme ve tecghizat
bulundurulur.

DENETIM VE KONTROL

Guvenlik hizmetlerinde devamlilik esastir.

Hata yapma gibi bir [UksimuUz yoktur. Mesai
saatlerimiz 7 gun, 24 saattir. Projede gorev
yapan guvenlik personelinin ginun her saati
gorev talimatlarina uygun hareket edip etmedigi
profesyonel yoneticilerle kontrol edilmektedir.
Guvenligini Ustlendigimiz projelerde hizmetin
yuratulmesi daima standart prosedurler
cercevesinde yaplilir.

Devriye kontrol ve vardiya raporlari ile etkinligi
sUrekli aktif halde tutulur.

Mavi Akdeniz Ozel Guvenlik;i denetleme ekiple-
rince, hizmet vermekte oldugumuz projelerde
gece ve gunduz uzman ekiplerce senaryolu
denetleme hizmetlerini yapmaktadirlar. Ay
icerisinde yapilan bu denetlemelerin sonuclari da
musterilerimiz ile yazili olarak paylasiimaktadir.

GIRiS CIKIS KONTROLU

Istege bagli olarak calisanlar ve sakinlerin
araclariicin sticker verilerek yabanci aracg veya
kisilerin giris ve cikislari kontrol altina alinir.
Yine istege bagli olarak konuklara ve bakim,
tamir-onarim amaciyla gelen sahislara
misafir-arac giris karti verilip, kimlik belgeleri
alindiktan sonra ilgili defterlere kayit edilerek
devamli kontrol saglanir.

Izni olmayan servis araglari pazarlamaci ve
saticilarin girislerine engel olunur. Izni olanlarin
ise anons sistemi ve kornalarini kullanmalari
onlenir.

RiSK ANALIZI

Mavi Akdeniz Ozel Guvenlik; hizmet vermek Uzere
anlasma sag@ladigi masterimize ait her turlu tesis
ile ilgili “Risk Analiz Raporu” hazirlamaktadir.
Hazirlanan raporda;

1 - Onlenecek kayiplar,
2 - Tehdit unsurlari,

* Teror faaliyetleri, * Hirsizlik, * Yangin, * Deprem,
* Kazalar vb.

3 - Risk faktorleri

*Nakit para vb., *Bilgi givenligi, *Mamul ve yari
mamul maddeler,

*Enerji sistemi hususlarinin analizleri yapiimakta
ve alinmasi gereken tedbirler belirlenmektedir.




HiZMETLERIMiz

KIYMETLI ESYA

Kiymetli evrak, para, kolleksiyon ve benzeri
malzemelerin bir noktadan, bir noktaya transferi
sirasinda olusabilecek risklere karsi personel ve
ekipman (Zirhli Arag, Silah) temin edilerek,
transferin hizli ve gavenli sekilde gerceklesti-
rilmesi saglanir.

ALISVERIS MERKEZi GUVENLIGI

Plaza ve AVM yonetimlerinin talepleri dogrul-
tusunda, guvenli ve huzurlu bir yasam alani
olusturmak icin gerekli planlama ile elektronik ve
fiziki guvenlik dnlemlerinin alinmasi saglanir.
Uygulama yapilan meskenin, ayni zamanda
prestijini artirip seckin bir yasam alani haline
gelmesi saglanir.

KONUT ve KURUM GUVENLIGI

GOSTERI ve SPOR GUVENLIGi

Toplanti, gosteri, konser, kongre ve spor misa-
bakalarinda Ozel Guvenlik hizmeti verebilmek
olaganustu bir bilgi birikimi ve tecribe gerek-
tiren bir istir. Mavi Akdeniz Ozel Guvenlik
personeli gorev basinda oldugu strece gorev
yaptigi kurumu, kurumun gavenilirligini ve imajini
temsil ettiginin bilinciyle ¢alisir.

VIP KORUMA GUVENLIK

VIP koruma kisiye 6zel ¢ozim gerektirmektedir.
Bu alanda gorev yapacak personelin niteligi,
kullanilacak melzemeler ve ozellikleri karsilikli
gorasmeler neticesinde belirlenmektedir.
Guvenlik risk analizleri ve buna bagh olusturulan
isyeri talimatlari ile ihtiyaca tam olarak cevap
verecek sistemler olusturulmaktadir.

)

- Site ve konut sakinleri haricinde site veya konuta giris yapmak isteyen kisilerin sadece sakinlerinin

onay! neticesinde giris yapmasinin saglanmasi.

- Konut arac otoparklarinda araclarin gavenliginin saglanmasi.
- Ziyaretgi araclarin site sakinlerinin park alanlarina park etmelerinin 6nlenmesi ve kendilerine ayrilan

bolimlerde park etmelerinin saglanmasi.

- Binaici yangin kapilarinin kullanilabilir olmasinin saglanmasi.
- Dis alan ve i¢ alan belirlenmis glzergahlarda devriye hizmetinin yapiimasi.
- Site ve konuta gelen teknik servis elemanlari, kargo, posta, kurye, vs. hizmetlerin kontrollt ve kayitli

olarak yapiimasi saglanmaktadir.

- Okullarda, Gniversite kampuslerinde, dershanelerde olusabilecek her tirla tehdit unsurlarina karsi
eqitim ve 6gretim huzurunu bozmadan yonetimin istekleri dogrultusunda hizmet verilmektedir.
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